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 حضرة صاحب الجلالة

 الثاني بن الحسين المعظم عبد اللهالملك 
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 حضرة صاحب السمو الملكي

 عظمالثاني ولي العهد الم عبد اللهالأمير الحسين بن  

 



 ٢٠٢٥ للعام والعشرون التاسع السنوي التقرير

 المساهمة العامة المحدودة العقاري الصناعي الضليل مجمع لشركة
 

4 
 

  

 

 مهمتنا

لتنمية ل أن نكون قوة رائدة"
من خلال ، الأردن الصناعية في

توفير البنية التحتية والخدمات 
جذب ل ذات المستوى العالمي

ودعم المستثمرين، مع تعزيز 
الاستدامة والمساهمة في النمو 

المملكة الاقتصادي والازدهار في 
 ."الأردنية الهاشمية

 

 

 

 رؤيتنا

للنمو  داعما أساسيا" أن نكون 
الصناعي المستدام في الأردن من 

في مجمع  تمكين الصناعاتخلال 
وإثراء  الضليل الصناعي العقاري

 ."مجتمع المحليال
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 مجلس الإدارة
 الرئيس

 السيد موسى جاد ميخائيل وكيله
 

 نائب الرئيس
 علي عبد الرحمن صالح بركات المهندس

 

 الأعضاء
 ة شركة العقبة لصناعة وتكرير الزيوت النباتية داالس

 غيث فلاح عطا الله المعايطه بالأستاذ ممثلة
 

 السادة البنك الاستثماري

 لؤي صالح محمود جربوع السيدب ةممثل
 

 السادة الشركة الاهلية للدواجن

 هى حمودسمير عبد الهادفارس  مهندسممثلة بال

 

 (٨/١٢/٢٠٢٥)اعتبارا من شنك المهندس احمد سامي صقر 

 

 (١٧/١٢/٢٠٢٥)اعتبارا من حمد بسام محمد احمد  السيد

 

 (١٦/١٢/٢٠٢٥)لغاية  الشقاقعماد مصطفى خليل  المهندس

 

 (٢٦/٥/٢٠٢٥)لغاية  الرقيباتحمد قاسم محمد أالدكتور 

 

 المدير العام
 عماد مصطفى خليل الشقاق المهندس

 

 مدققو الحسابات
 (١٠٧٩)رقم الاجازة /  / أسامة فايز شخاترة "الأردن" ونغارنست وي

 

 المستشار القانوني
  (١٠١٢٤)/ الرقم النقابي  عماد خليل عمروالأستاذ 
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 الإدارةكلمة رئيس مجلس 
 

 السادة المساهمين الكرام،

 

 ،2025لعام  لشركة مجمع الضليل الصناعي العقارييسّرني أن أقدم لكم التقرير السنوي 

 

 

مجمع الضليل الصناعي العقاري )المدينة يسرّني أن أقدمّ لكم هذا الإصدار السنوي الذي يوثقّ مسيرة وإنجازات شركة 

، ويعكس مكانتها الريادية ضمن القطاع الصناعي في المملكة الأردنية الهاشمية. لقد 2025خلال العام  الصناعية التنموية(

وبنيته التحتية المتطورة، أن يرسّخ حضوره كأحد أهم المراكز الصناعية في  استطاع المجمع، بفضل موقعه الاستراتيجي

أتاح للمستثمرين  (QIZ) المملكة، وبيئة جاذبة للاستثمارات المحلية والأجنبية، كما أن تمتعه بميزة المناطق الصناعية المؤهلة

وى العالمي. وعلى صعيد الأداء الاقتصادي، يساهم النفاذ المباشر إلى الأسواق الأمريكية، مما عزّز من تنافسيته على المست

 ،2025بحسب احصائيات الاحد عشر أشهر الاولى  % من إجمالي الصادرات الصناعية الوطنية4.6المجمع بما نسبته 

أردنياً، الأمر الذي يجعله رافعة حقيقية للتنمية المحلية وداعماً  7,384عاملاً بينهم  24,934ومولداً فرص عمل لنحو 

 .للاستقرار الاقتصادي والاجتماعي في قضاء الضليل ومحافظة الزرقاء

 

مليون دينار  1.69المحققة إلى نحو  عاماً مميزاً على الصعيد المالي والتشغيلي، حيث ارتفع صافي الأرباح 2025لقد كان عام 

مليون دينار، وشهد سعر  38.4مليون دينار في العام السابق، كما ارتفع صافي حقوق المساهمين إلى  1.43أردني مقارنة بـ 

دينار وهو أعلى مستوى خلال السنوات الأخيرة، فيما ارتفعت حصة السهم من الربح إلى  1.13السهم قفزة نوعية ليغلق عند 

دينار، مما يعكس ثقة المستثمرين واستقرار الأداء المالي للشركة. وإلى جانب هذه النتائج، واصلنا تطوير البنية  0.076

 التحتية للمناطق التنموية وتوسيع حدود المجمع وتعزيز الخدمات المقدمة للمستثمرين، كما جددنا شهادات الجودة العالمية

ISO 9001:2015 وشهادة Synergy ة بالحوكمة البيئية والاجتماعية، وأطلقنا أول تقرير استدامة للشركة تأكيداً على الخاص

 .التزامنا بالمعايير الدولية في مجالات البيئة والمجتمع والحوكمة

 

في إننا ندرك حجم التحديات والمخاطر في ظل المنافسة الإقليمية والتقلبات الاقتصادية العالمية، إلا أننا نؤمن أن الاستثمار 

البنية التحتية وتعزيز الحوكمة المؤسسية وتوسيع قاعدة الاستثمارات سيبقى السبيل الأمثل للحفاظ على موقعنا الريادي وتوسيع 

حصتنا في القطاع الصناعي الأردني والإقليمي. وفي الختام، أتوجه بالشكر والتقدير إلى شركائنا من المستثمرين وإلى جميع 

ن يشكّلون الركيزة الأساسية لنجاحنا واستمرارنا، وأجدد التزامنا بمواصلة العمل بروح من المسؤولية العاملين في المجمع الذي

 .والابتكار خدمةً للاقتصاد الوطني وتعزيزاً لمكانة الأردن كمركز صناعي إقليمي وعالمي
 

 

 

 

 رئيس مجلس الإدارة 

                             موسى وكيله
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 ٢٠٢٥عام لل والعشرون تاسعالالتقرير السنوي 
 

 ،،حضرات السيدات والسادة الكرام

 

والذي المحدودة والعشرون لشركة مجمع الضليل الصناعي العقاري المساهمة العامة  تاسعاليسر مجلس الإدارة أن يقدم لكم التقرير السنوي 

 كما يحتوي التقرير على البيانات المالية وتقرير مدققي الحسابات، ٢٠٢٥ل عام لاخشهدتها الشركة يشمل أهم الإنجازات والنشاطات التي 

 .مستعرضًا ما حققته الشركة من إنجازات خلال هذا العام ،٣١/١٢/٢٠٢٥للسنة المنتهية في 

 

 انشطة الشركة الرئيسية
 :التاليةتمثلت أنشطة الشركة في الأمور الرئيسية 

o  صناعيةإنشاء وتملك وإدارة مناطق ومدن،  

o  إنشاء وتملك وإدارة المصانع المختلفة والصناعات المكملة والخدمات/ مثل خدمات الطعام والإسكان داخل المناطق والمدن الصناعية

 ،وخارجهاوخارجها، في جميع أنحاء المملكة 

o ية والمالية بكافة أنواعها، وشرائها إقامة وإدارة المشاريع الإسكانية والسياحية والترفيهية والمجمعات والمحلات التجارية والصناع

 ،وبيعها وتأجيرها واستثمارها بكافة الوسائل، في جميع أنحاء المملكة وخارجها

o  تأجير سكن للعمال. التجارية،تأجير المحلات 

 

 -: منهاأماكن الشركة الجغرافية وعدد الموظفين في كل 

 مجمع الضليل الصناعي العقاري المساهمة العامة المحدودة مبنى الإدارة العامة لشركة

 الموقع
 جبل عمان )الدوار الثالث( (،11رقم ) مبنىالشريف الحسين بن علي، شارع 

 11183عمان،  5656ص.ب 

 /464541906 هاتف

 /462570106 فاكس

 www.dleil.com الموقع الإلكتروني

 info@dleil.com البريد الالكتروني

ً 9الإدارة )يعمل في مبنى  عدد الموظفين  ، جميعهم حاصلون على الشهادات العلمية المناسبة( موظفا

 

 ) المدينة الصناعية التنمويةمجمع الضليل الصناعي العقاري )

 الموقع
  محافظة الزرقاء ،قضاء الضليل

  قضاء الضليل، محافظة الزرقاء( )مكاتب الشركة متواجدة في شارع صلاح الدين،

 /464541606 هاتف

 05/3825585 فاكس

 www.dleil.com الموقع الإلكتروني

 info@dleil.com البريد الالكتروني

 موظفا( 14)يعمل في مجمع الضليل  الموظفينعدد 

  

http://www.dleil.com/
mailto:info@dleil.com
http://www.dleil.com/
mailto:info@dleil.com
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 الخدمات المتوفرة في مجمع الضليل الصناعي العقاري
  يوفر مجمع الضليل الصناعي العقاري )المدينة الصناعية التنموية( الخدمات التالية:

 المبنى التجاري:

 ويتضمن: ،العقاري( داخل حدود مجمع الضليل الصناعي ²م 900مجمع تجاري متكامل وبمساحة )

o وكذلك سكان المنطقة،جمع محلات تجارية تخدم المصانع القائمة في الم 

o  ،مركز طبي شامل 

o ،)مكتب لغرفة صناعة الزرقاء )لإصدار شهادات المنشأ 

o  ،مطبعة 

o .صيدلية بيطرية 

 :مركز جمرك الضليل

 300والواردة والتابع لدائرة الجمارك الأردنية بمساحة )يتوفر مركز جمركي متكامل داخل حدود المجمع للتخليص على البضائع الصادرة 

( لخدمة المصانع القائمة، حيث يسهل على المصانع كافة المعاملات الجمركية من صادرات وواردات للمواد الأولية والمواد المصنعة ²م

 .وغيرها

 لتنموية(:الخدمات الأخرى المتوفرة في مجمع الضليل الصناعي العقاري )المدينة الصناعية ا

o ،مكتب إدارة مجمع الضليل الصناعي والمنطقة التنموية لتقديم الدعم للمستثمرين وتلبية احتياجاتهم المختلفة 

o ،مركز دفاع مدني متكامل تابع للمديرية العامة للدفاع المدني 

o  مديرية عمل الضليل( المجمع داخللخدمة العمالة المتواجدة مكتب لوزارة العمل(، 

o  تابع لمديرية الأمن العام،مركز أمني 

o ،مكتب كاتب العدل داخل المجمع لتسهيل عمليات التوثيق القانوني، التصديقات، ومعاملات المستثمرين 

o ،مكتب للبيئة تابع لوزارة البيئة 

o مكاتب وكلاء الشحن والتخليص لتخليص المواد الخام والبضائع المستوردة والمصدرّة، 

o  وعدداً من المحلات التجارية المتنوعة. صرافة، ماركت، محلاتصيدلية، سوبر خدمات عامة متنوعة تشمل 

 :فروع أخرى

 .لا يوجد للشركة أية فروع أخرى داخل المملكة او خارجها

 حجم الاستثمار الرأسمالي للشركة

 دينار أردني 22,278,900 راس مال الشركة

 دينار أردني 38,348,633 الملكيةاجمالي حقوق 

 دينار أردني 44,625,451 الموجوداتاجمالي 

 أردني * دينار 41,332,232  مجموع حجم الاستثمار الرأسمالي

 والتي عن طريقها تحقق الشركة إيراداتها. ومباني، وهي موجودات ثابتة من أراضي* 

 الشركات التابعة
 لا يوجد شركات تابعه لشركة مجمع الضليل الصناعي العقاري.
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 ٢٠٢٥ للعام العقاريمجمع الضليل الصناعي شركة بيانات عن 
، مثل الهند، العراق من مختلف البلدان شركة 15 في عمال( مصانع وسكنمن ) مبنى 52تضم شركة مجمع الضليل الصناعي العقاري 

 وغيرها. وباكستان، وسريلانكا

 معلومات البيان الموقع

 الأولىالمنطقة 

 

 )منطقة تنموية(

 مبنى 47 عدد المباني القائمة

 2م 177,989 الاراضي المباعة

 2م 150,172 الاراضي المملوكة للشركة وعليها مباني مؤجرة

 19,917 والغير مستغلة الاراضي المملوكة للشركة

 المنطقة الثانية

 

 )منطقة تنموية(

 مباني 5 عدد المباني القائمة

 2م ,59640 الاراضي المباعة

 2م 35,860 وعليها مباني مؤجرةالاراضي المملوكة للشركة 

 2م 8,703 والغير مستغلة الاراضي المملوكة للشركة

 المنطقة الثالثة

 

 )منطقة تنموية(

 لا يوجد عدد المباني القائمة

 لا يوجد الاراضي المباعة

 لا يوجد الاراضي المملوكة للشركة وعليها مباني مؤجرة

 2م 386,852 مستغلةوالغير  الاراضي المملوكة للشركة

 رابعةالمنطقة ال

 

 )منطقة تنموية(

 لا يوجد عدد المباني القائمة

 لا يوجد الاراضي المباعة

 لا يوجد الاراضي المملوكة للشركة وعليها مباني مؤجرة

 2م 456,852 والغير مستغلة الاراضي المملوكة للشركة

المنطقة 

 خامسةال
 2م 30,215  مستغلة والغير الاراضي المملوكة للشركة

المنطقة 

 السادسة
 2م 121,070 والغير مستغلة الاراضي المملوكة للشركة

 مصنع 15 مجموع عدد المصانع القائمة في مجمع الضليل المدينة الصناعية

 2م 1,428,226     المساحة الكلية لمجمع الضليل الصناعي العقاري

 مليون دينار أردني 506 * ٢٠٢٥)بالدينار الأردني( للعام قيمة صادرات المصانع القائمة في المجمع 

 وعاملة عامل 24,934 ** ٢٠٢٥عدد العمالة للمصانع القائمة في المجمع للعام 

 مليون دينار أردني 242 ٢٠٢٥ مجموع حجم الاستثمارات للمصانع القائمة في المجمع )بالدينار الأردني( للعام

 (.2025كانون الأول  –* حسب احصائيات غرفة صناعة الزرقاء )كانون الثاني 
 .2025الاول** حسب احصائيات وزارة العمل الأردنية ومكتب عمل الضليل، البيانات حتى كانون 
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 الإدارةرئيس وأعضاء مجلس عن نبذة تعريفية 
 ولجنة الترشيحات ،لجنة تدقيقالإدارة اعضاء مستقلين وينبثق عن مجلس  ثلاثةللشركة مجلس إدارة مؤلف من سبع أعضاء منهم 

 .ولجنة إدارة المخاطر ،ولجنة الحوكمة ،والمكافآت

 فيما يلي نبذة تعريفية عن أعضاء مجلس الإدارة:

 (20/7/2025) اعتبارا من  السيد موسى جاد ميخائيل وكيله -مجلس الإدارة  رئيس

العضو عدد الأسهم التي يملكها 

 في راس مال الشركة
 (٣١/١٢/٢٠٢٥)كما في  سهم 800,000

 ، اردني الجنسية1958/07/13 تاريخ الميلاد

 2023/05/14 تاريخ الانضمام للمجلس

 غير تنفيذي )غير مستقل( طبيعة العضوية

 عضويته في لجان مجلس الادارة
 . عضو في لجنة التدقيق1

 . عضو في لجنة الترشيحات والمكافآت2

 الجامعة الاردنية -( بكالوريوس في الهندسة الزراعية 1981) المؤهلات العلمية

 الخبرات العملية والمناصب
 شركة العقبة لصناعة وتكرير الزيوت النباتية، رئيس هيئة مديرين

 رئيس هيئة مديرين الشركة الاهلية للدواجن.

 

 علي عبد الرحمن صالح بركات المهندس -نائب رئيس مجلس الإدارة 

عدد الأسهم التي يملكها العضو 

 في راس مال الشركة
 (٣١/١٢/٢٠٢٥)كما في  سهم 50,098

 ، أردني الجنسية03/12/1959 تاريخ الميلاد

 2023/05/14 تاريخ الانضمام للمجلس

 غير تنفيذي )مستقل( طبيعة العضوية

 عضويته في لجان مجلس الادارة

 رئيس لجنة التدقيق .1

 . عضو في لجنة الحوكمة2

 لجنة إدارة المخاطررئيس . 3

 بكالوريوس في الهندسة المدنية ( 1983) المؤهلات العلمية

 الخبرات العملية والمناصب

 شركة علي بركات وأولاده للمقاولات، مدير عام

 الأردنيين،المهندسين عضو نقابة 

 الأردنيين. مفاولين الانشاءات عضو نقابة

 

  (عايطةالم)ممثلة بالأستاذ غيث فلاح عطا الله  *السادة شركة العقبة لصناعة وتكرير الزيوت النباتية -مجلس الإدارة  عضو

عدد الأسهم التي يملكها العضو 

 في راس مال الشركة
 (٣١/١٢/٢٠٢٥)كما في للممثل  أسهميوجد  ولا سهم 4,700,000

 ، أردني الجنسية1985/01/18 تاريخ الميلاد

 2023/05/14 تاريخ الانضمام للمجلس

 غير تنفيذي )غير مستقل( طبيعة العضوية
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 الحوكمةعضو في لجنة  .1 عضويته في لجان مجلس الادارة

 الجامعة الأردنية -بكالوريوس قانون  المؤهلات العلمية

 الخبرات العملية والمناصب

 الضليل الصناعي العقاري، ( عضو مجلس إدارة مجمعولتاريخه - 2023)

ربية الاردن والامارات الع OBH lawyers( شريك ومدير قسم الشركات في شركة ولتاريخه - 2021)

 المتحدة 

 ،رئيس قسم الشركات في شركة قانون للاستشارات القانونية( ولتاريخه - 2021)

 ضو في نقابة المحاميين الأردنيين.ع( ولتاريخه - 2010)
 /1nYaHT4bit.ly :المعلومات حول الشركة، يمكن الرجوع إلى البيانات الرسمية المتوفرة عبر موقع دائرة مراقبة الشركات للمزيد من *

 )ممثلة بالسيد لؤي صالح محمود جربوع( *السادة البنك الاستثماري -مجلس الإدارة  عضو

عدد الأسهم التي يملكها العضو 

 في راس مال الشركة
 (٣١/١٢/٢٠٢٥)كما في للممثل  أسهميوجد  ولا سهم 2,224,453

 ، فلسطيني الجنسية25/6/1980 تاريخ الميلاد

 2023/05/14 تاريخ الانضمام للمجلس

 غير تنفيذي )غير مستقل( طبيعة العضوية

 عضو في لجنة التدقيق .1 عضويته في لجان مجلس الادارة

 المؤهلات العلمية
 الجامعة الأردنية -بكالوريوس محاسبة ( 2002)

 الجامعة العربية المفتوحة -ماجيستير إدارة أعمال  (2015)

 الخبرات العملية والمناصب

 ،مسك لخدمات الدفععضو مجلس إدارة شركة  (ولتاريخه - 2024)

 ،عضو مجلس إدارة مجمع الضليل الصناعي العقاري (ولتاريخه - 2023)

 المالية،مجلس إدارة المتحدة للاستثمارات  ( عضوولتاريخه - 2023)

 ،شركة الامداد لإدارة وتشغيل المستودعاتمجلس إدارة نائب رئيس ( ولتاريخه - 2022)

 ،البنك الاستثماري -مدير مالية الشركات ( ولتاريخه - 2022)

  المالية،مدير عام شركة الموارد للوساطة ( - 2022 2019)

  ،اسواق راس المال، البنك الاستثماري مدير( - 2019 2016)

  .رئيس وحدة الأبحاث، البنك الاستثماري( 2016 2010 -)
 bit.ly/4f04qlH :البيانات الرسمية المتوفرة عبر موقع دائرة مراقبة الشركاتللمزيد من المعلومات حول الشركة، يمكن الرجوع إلى  *

 (هفارس سمير عبد الهادى حمود مهندس)ممثلة بال* السادة الشركة الاهلية للدواجن -مجلس الإدارة  عضو

عدد الأسهم التي يملكها العضو 

 في راس مال الشركة
 (٣١/١٢/٢٠٢٥)كما في  للممثل سهم 10,000و( ٣١/١٢/٢٠٢٥)كما في  سهم 1,213,198

 الجنسية اردني، 4/6/1978 تاريخ الميلاد

 2024/12/2 تاريخ الانضمام للمجلس

 مستقل(غير تنفيذي )غير  طبيعة العضوية

 المؤهلات العلمية

 إسبانيا، مدريد، IE، تخصص المالية، جامعة الأعمال إدارةمرشح دكتوراة في ( 2022)

  إسبانيا، مدريد، للأعمال IE.(، كلية M.B.A) الأعمال إدارةماجستير في ( 2017)

 متحدة الامريكيةال ، الولاياتإندياناماجستير في الهندسة الصناعية، جامعة بوردو، وست لافاييت، ( 2001)

لمتحدة ا، الولايات إنديانابكالوريوس في الهندسة الصناعية، جامعة بوردو، وست لافاييت، ( 2000)

 الامريكية

https://portal.ccd.gov.jo/Search/bycompanynameframe21?CompanyID=sywPMT7NI71Q5pZCaergSA==
https://portal.ccd.gov.jo/Search/bycompanynameframe21?CompanyID=OzF6TC5SOBJYQlDZ4bEzwg==
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 الخبرات العملية والمناصب

 مجلس الإدارة، غرفة صناعة الزرقاء، رئيسولتاريخه(  - 2016)

 ولتاريخه( عضو مجلس الإدارة، غرفة صناعة الأردن، - 2015)

 ( عضو مجلس الإدارة، المجلس الأعلى للزراعة،2022 - 2015)

  ،مجلس الإدارة، الاتحاد النوعي لمربي الدواجن رئيسولتاريخه(  - 2015)

 ولتاريخه( المدير العام، الشركة الأردنية للأعلاف، - 2006)

 ،ولتاريخه( عضو مجلس الإدارة والمدير العام، شركة وادي الأردن المحدودة - 2003)

 وميكانيكية،مجلس الإدارة وشريك، شركة الصناعات المتجددة للأنظمة الالكتر رئيسولتاريخه(  - 2009)

 التصدير. بيت ولتاريخه( عضو مجلس ادارة 2025)
 /TaxDx44bit.ly: للمزيد من المعلومات حول الشركة، يمكن الرجوع إلى البيانات الرسمية المتوفرة عبر موقع دائرة مراقبة الشركات *

  المهندس احمد سامي صقر شنك -مجلس الإدارة  عضو

عدد الأسهم التي يملكها العضو 

 في راس مال الشركة
 (٣١/١٢/٢٠٢٥)كما في  سهم 21,000

 الجنسيةأردني ، 4/1/1978 الميلادتاريخ 

 09/12/2025 تاريخ الانضمام للمجلس

 غير تنفيذي )مستقل( طبيعة العضوية

 عضويته في لجان مجلس الادارة
 عضو في لجنة التدقيق. 1

 تآرئيس لجنة الترشيحات والمكاف. 2

 التطبيقيةجامعة العلوم  -بكالوريوس هندسة صناعية ( 2001) المؤهلات العلمية

 الخبرات العملية والمناصب

  شركة البتراء لكربونات الكالسيومرئيس هيئة المديرين ولتاريخه(  – 2023)

 .رئيس هيئة المديرين الشركة الرباعية للخضار والفواكه والاستيراد ولتاريخه( – 2024)

 والسندات للأسهمولتاريخه( عضو هيئة مديرين شركة الاستثمارات المالية  – 2025)

 

 (17/12/2025) اعتبارا من بسام محمد احمد حمد سيدال -مجلس الإدارة  عضو

عدد الأسهم التي يملكها العضو 

 في راس مال الشركة
 (٣١/١٢/٢٠٢٥)كما في  سهم 20,000

 ، أردني الجنسية11/3/1966 تاريخ الميلاد

 17/12/2025 تاريخ الانضمام للمجلس

 تنفيذي )مستقل(غير  طبيعة العضوية

 عضويته في لجان مجلس الادارة

 عضو في لجنة الترشيحات والمكافئات. 1

 رئيس لجنة الحوكمة. 2

 . عضو في لجنة إدارة المخاطر3

 من كلية المجتمع العربي  محاسبة دبلوم( 1987) المؤهلات العلمية

 الخبرات العملية والمناصب
 الكيماويات  انتاجمصنع  عام  ( مالك ومدير 1993-1996) 

 .سوا للصناعات البلاستيكيةشركة  مدير عامولتاريخه(  - 1996)

 

  

https://portal.ccd.gov.jo/Search/bycompanynameframe21?CompanyID=TLuG30jkDTWVzF3SIzqoPg==
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 المستقيلين: أعضاء مجلس الإدارةفيما يلي نبذة تعريفية عن 

 (26/5/2025)لغاية  الدكتور أحمد قاسم محمد الرقيبات

عدد الأسهم التي يملكها العضو 

 في راس مال الشركة
 (31/12/2025)كما في  سهم 22,283

 ، أردني الجنسية1960/07/01 تاريخ الميلاد

 (26/5/2025)لغاية 2015/06/22  تاريخ الانضمام للمجلس

 غير تنفيذي )مستقل( طبيعة العضوية

 المؤهلات العلمية

 ( بكالوريوس علاقات دولية 1990)

 ( ماجيستير علاقات دولية 1993)

 ( دكتوراة فلسفة بتاريخ العلاقات الدولية 1995)

 الخبرات العملية والمناصب

  الأردن، -رئيس مجلس إدارة شركة مجمع الضليل الصناعي العقاري، عمان  (2025 - 2015)

  ،ردنالأ - MGرئيس هيئة مديرين شركة صانعو القرار لتجارة السيارات وكلاء شركة ( (2015 – 2020

 ،رئيس هيئة مديرين المجموعة الأردنية الإعلامية( (2015 – 2017

  ،رئيس هيئة مديرين شركة المتقدمة للدعاية والإعلان( (2013 – 2017

 رئيس هيئة مديرين مجموعة الآمنة الاستثمارية،

 ،رئيس هيئة مديرين شركة أوتومول للسيارات( (2013 – 2020

 الأردن، -رئيس مجلس أمناء مركز الأحرار لتحليل السياسات، عمان ( (2007 – 2011

 ،الأردن  -عضو مجلس إدارة الإتحاد الأردني للاسكواتش، عمان ( (2001 – 2004

 ،الاردن -عضو هيئة مديرين جامعة الإسراء، عمان ( (1999 – 2002

 ،الاردن -عضو مجلس امناء جامعة الإسراء، عمان ( (2000 – 2002

 ،الاردن -عضو مجلس إدارة شركة ملح الصافي، عمان ( (1999 – 2000

 ،الاردن -عضو مجلس إدارة البنك التجاري الأردني، عمان ( (1998 – 2000

 عضو مجلس النواب الأردني السابق )السابع عشر(.

 

 (16/12/2025)لغاية  المهندس عماد مصطفى خليل الشقاق -مجلس الإدارة  عضو

يملكها العضو  عدد الأسهم التي

 في راس مال الشركة
 (31/12/2025)كما في  سهم 29,969

  ، عراقي الجنسية31/5/1965 تاريخ الميلاد

 (16/12/2025)لغاية  2015/10/26 تاريخ الانضمام للمجلس

 تنفيذي )غير مستقل( طبيعة العضوية

 . عضو في لجنة إدارة المخاطر1 عضويته في لجان مجلس الادارة

 جامعة بغداد  -( بكالوريوس هندسة 1986) المؤهلات العلمية

 الخبرات العملية والمناصب

 ولتاريخه( المدير العام لشركة مجمع الضليل الصناعي العقاري، - 2015)

 ( نائب المدير العام لشركة مجمع الضليل الصناعي العقاري،2015)

 للتعمير،عام شركة ضاحية الانوار  ( مدير2015 - 2012)

شركة و( مالك مجموعة شركات عراقية باسم جبل الزيتون تتضمن شركة وكالات تجاريه 2015 - 2004)

 مقاولات إنشائية،

 اق،( مدير معامل وورش انتاج الالمنيوم والحديد والزجاج في احدى وزارات العر2002 - 1990)

 .2014ة سنالعراقيين حاز على درجة مهندس استشاري من نقابة المهندسين 
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 نبذة تعريفية عن الإدارة العليا للشركة
 الإدارة العليا للشركة:ظفي موفيما يلي نبذة تعريفية عن 

 عماد مصطفى خليل الشقاق المهندس -المدير العام 

 ، عراقي الجنسية 31/5/1965 تاريخ الميلاد

 2015/10/26)المدير العام منذ 2015/6/22 ( تاريخ الانضمام للشركة

 الشهادات العلمية وسنة التخرج

وادارة  عام في مجال الهندسة المدنية 25، خبره لا تقل عن 1986بكالوريوس هندسة من جامعة بغداد 

 المصانع والمشاريع الكبيرة في الانتاج الصناعي.

 .2014سنة العراقيين حاز على درجة مهندس استشاري من نقابة المهندسين 

 الخبرات العملية

 ولتاريخه( المدير العام لشركة مجمع الضليل الصناعي العقاري، - 2015)

 ( نائب المدير العام لشركة مجمع الضليل الصناعي العقاري،2015)

 عام شركة ضاحية الانوار للتعمير، ( مدير2015 - 2012)

ركة وش( مالك مجموعة شركات عراقية باسم جبل الزيتون تتضمن شركة وكالات تجاريه 2015 - 2004)

 مقاولات إنشائية،

 .ق( مدير معامل وورش انتاج الالمنيوم والحديد والزجاج في احدى وزارات العرا2002 - 1990)

 

 ربى جميل محمد المشعشعدة السي - نائب المدير العام

 الجنسية اردنية ،05/08/1981 تاريخ الميلاد

 2024/02/25 تاريخ الانضمام للشركة

 2003بكالوريوس علوم مالية ومصرفية الجامعة الأردنية  وسنة التخرجالشهادات العلمية 

 الخبرات العملية

 ،مدير العام في شركة مجمع الضليل الصناعي العقاريالنائب ) ولتاريخه -2024 (

  ،يالبنك الاستثمار –( مدير تنفيذي المدفوعات الالكترونية للشركات التجارية 2023 – 2022)

 الاستثماري،شركة تابعة للبنك  -للتخصيم شركة الأردنية  عام مدير( 2022 – 2018)

 ،البنك الاستثماري –( مدير اول تمويل الشركات التجارية 2018 – 2012)

 ،HSBC–( مدير تمويل الشركات التجارية 2012 – 2011)

 ،HSBC–مدير مبيعات المنتجات البنكية للشركات ( 2011 – 2010)

 ،سيتي بنك –حسابات العملاء الدوليين ( ادارة 2010 – 2006)

 .الملكية الأردنية –دارة الايراد ا( 2006 – 2003)

 

 فيما يلي نبذة تعريفية عن موظفي الإدارة العليا للشركة المستقيلين:

 (19/12/2025)لغاية  السيد عامر مفيد سالم القوص -المدير المالي 

 ، فلسطيني الجنسية29/9/1965 تاريخ الميلاد

 (19/12/2025)لغاية  1999/05/15 تاريخ الانضمام للشركة

 1986دبلوم في المحاسبة سنة  الشهادات العلمية وسنة التخرج

 الخبرات العملية

 مدير المالي في شركة مجمع الضليل الصناعي العقاري،ال) ولتاريخه - (2004

 والتجارة،المدير المالي في شركة الشرق الاوسط للزراعة ) 2003 - 1999(

  ( رئيس قسم حسابات في الوكالة العامة للدعاية والإعلان،1998 - 1996)

 للمواشي، ( مدير مالي في الشركة الأردنية الدولية للملاحة والنقل وشركة عبر الاردن1996 - 1994)

 دية،( رئيس قسم حسابات في شركة مقاولات وخدمات فنية في المملكة العربية السعو1993 - 1989)

  محاسب ومدقق في مكتب كمال قموه لتدقيق الحسابات.) 1989 - 1986(
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  أنس موسى جميل خير السيد  -المدير المالي قائم بأعمال 

 الجنسية أردني، 6/12/1978 تاريخ الميلاد

 14/12/2025 تاريخ الانضمام للشركة

 1986دبلوم في المحاسبة سنة  الشهادات العلمية وسنة التخرج

 الخبرات العملية

 ،في شركة مجمع الضليل الصناعي العقارييس قسم الحسابات اداري ورئ 14/12/2025اعتبارا من 

 المنارة الإسلامية للتأمين المدير المالي في شركة ) 2023 - 2017(

 مدير مالي في شركة فيلادلفيا للتامين ( 2017 - 2016)

 المنارة للتأمين .مساعد المدير المالي في شركة ( 2016 - 2007)

 محاسب مالي في شركة المجموعة العربية الأوروبية  للتأمين( 2007 - 2003)

 ( مدقق مالي ومحاسب في شركة ناشونال اكسبرس وشفاء للرعاية الصحية.2002-2003 (

 

 

  (21/06/2025)لغاية  محمد سليم حسن القضاه المهندس -مدير التطوير والمشاريع 

 ، أردني الجنسية13/4/1981 تاريخ الميلاد

 2021/4/13 تاريخ الانضمام للشركة

 .امعتخصص هندسة الميكاترونك )الالكتروميكانيك(  -بكالوريوس في الهندسة الكهربائية ( 2005) الشهادات العلمية وسنة التخرج

 الخبرات العملية

 العقاري، ( مدير التطوير والمشاريع في شركة مجمع الضليل الصناعي2025 - (2021

 الأردن، -الفني ومدير المشاريع في مجموعة الدباس الدولية عمان  ( المدير2021 - 2009(

 الامارات، -( مهندس في شركة سفيكو لأنظمة الاطفاء دبي 2007 - 2006(

لجرارات ( مهندس في قسم انظمة الطاقة الكهربائية )المولدات الكهربائية( في شركة ا2006 - 2005)

 كتربلر.الأردنية 

 

 السابقةأسماء كبار مالكي الأسهم وعدد الأسهم المملوكة منهم مقارنة مع السنة 
 :٣١/١٢/٢٠٢٥% فأكثر من رأسمال الشركة كما بتاريخ ٥الأوراق المالية المملوكة من كبار مساهمي الشركة الذين يملكون 

 الجنسية اسم المساهم
 ٣١/١٢/٢٠٢٥كما في  ٣١/١٢/٢٠٢٤كما في 

 نسبة المساهمة عدد الاسهم نسبة المساهمة الاسهم عدد

 %21.1 4,700,000 20.94% 4,665,000 الأردنية شركة العقبة لصناعة وتكرير الزيوت النباتية

 %9.98 2,224,453 %4.72 1,050,951 الأردنية البنك الاستثماري

 %5.45 1,213,198 %4.51 1,004,000 الأردنية الشركة الاهلية للدواجن
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 نشاطها الوضع التنافسي للشركة ضمن قطاع
 

 

ا من أبرز المدن الصناعية واحدً  يعُدّ مجمع الضليل الصناعي العقاري )المدينة الصناعية التنموية( أحد أهم المراكز الصناعية في المملكة،

سواق الإقليمية والدولية. المملكة ويسُهل الوصول إلى الأفي المملكة الأردنية الهاشمية، حيث يتمتع بموقع استراتيجي يربط بين محافظات 

 لمحلية والأجنبية.اوقد ساهم هذا الموقع الحيوي، إلى جانب البنية التحتية المتطورة، في جعله بيئة جاذبة للاستثمارات الصناعية 

نفاذ المباشر إلى الأسواق دة تتيح للمستثمرين ال(، مما يمنحه ميزة تنافسية فريQIZيمتاز المجمع بكونه أحد المناطق الصناعية المؤهلة )

 لى المستوى العالمي.الأمريكية بدون رسوم جمركية، الأمر الذي يعزز من جاذبيته للمستثمرين الباحثين عن مزايا تصديرية وتنافسية ع

عشر خلال الاحد ة حصائيات المعلنحسب الا إجمالي الصادرات الصناعية في المملكة % من4.6 بحدودالمجمع على صعيد الأداء، يستحوذ 

 ا نشطًا.استثمارً  41، وهو ما يعكس مكانته المحورية في الاقتصاد الوطني. ويحتضن المجمع ما مجموعه 2025من عام  الأولى

عاملًا  7,384لًا، بينهم عام 24,934من الناحية الاجتماعية والاقتصادية، يشكّل المجمع رافعة للتنمية المحلية، إذ يوفرّ فرص عمل لنحو 

 لزرقاء بشكل عام.أردنيًا، مما يسهم في التخفيف من البطالة وتعزيز الاستقرار الاقتصادي والاجتماعي في قضاء الضليل ومحافظة ا

مارات أو الاستث وبفضل هذه المزايا، يتمتع مجمع الضليل الصناعي العقاري بمكانة تنافسية متقدمة في المملكة، سواء من حيث حجم

مرار على تطوير بنيته مساهمته في الصادرات الوطنية أو قدرته على استقطاب الأيدي العاملة المحلية والدولية. كما يعمل المجمع باست

حصته ضمن القطاع  التحتية وخدماته، وتعزيز معايير الاستدامة والحوكمة المؤسسية، بما يضمن المحافظة على موقعه الريادي وتوسيع

 ** عي في الأردن والمنطقة.الصنا
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 ٢٠٢٥مناطقنا الصناعية خلال عام  من خلال مستثمرينا وعملائنا في إحصائيات سوق التصدير

ي المملكة الأردنية مليون دينار أردني من صادرات الصناعات الجلدية والتريكو ف 506الضليل الصناعي والعقاري بقيمة  مجمعتساهم شركة 

 * الهاشمية من خلال مستثمرينا وعملائنا.

 
 

 .(2025كانون الأول  –، وغرفة صناعة الزرقاء )كانون الثاني حسب احصائيات دائرة الإحصاءات العامة *
 .2025 عمل الضليل، البيانات حتى كانون الأولومكتب  وزارة العمل الأردنية ** حسب احصائيات

 (محليا او خارجيا)عملاء الموردين أو الدرجة الاعتماد على 
 :الالتزام بالمواعيدومن حيث النوعية والأسعار  الافضليةن فقط يعتمد عليهم حسب ييتم التعامل مع موردين محلي

 (%نسبة التعامل من اجمالي المشتريات ) اسم المورد

- - 

 . من اجمالي المشتريات  ( فأكثر%10لا بوجد أعتماد على موردين محددين أو عملاء رئيسين محليا وخارجيا يشكبون )

 حسب التالي: المبيعات والإيراداتفأكثر من اجمالي  %10نسبة  يشكلونتتعامل الشركة مع عدة عملاء رئيسيين 

 (%رادات الشركة )نسبة التعامل من اجمالي المبيعات اي القطاع اسم العميل

 41% الالبسة والمحيكات شركة ناب الفيل لصناعة الالبسة

 23% الالبسة والمحيكات شركة ايبيك ديزاينرز ليمتد الأردن

 13% الالبسة والمحيكات شركة ماس الصافي لصناعة الالبسة
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 التي تتمتع بها الشركة أو أي من منتجاتها بموجب القوانين والأنظمة أو غيرها  الامتيازاتالحماية الحكومية أو 
 :التاليةالقوانين والأنظمة  بامتيازات بموجب الشركة ومنتجاتهاولكن تتمتع  للشركة،لا يوجد أي حماية حكومية 

o  يث ح، الصناعية العامة من حيث الرسوم والضرائببنفس المزايا والإعفاءات الممنوحة للمدن مجمع الضليل الصناعي العقاري يتمتع

 .سنة 30ولمدة  2019بداية عام  ذمع هيئة الاستثمار سارية المفعول من 2018/12/31بتاريخ تم توقيع اتفاقية المناطق التنموية 

o  وبنسبة الصفر لجميع المشتريات اللازمة لممارسة 5الصناعية بنسبة ضريبة دخل  المنطقةفي  والعملاء المستثمرونيتمتع ،%

 .أنشطتهم

o  تستفيد صادرات المصانع القائمة في مجمع الضليل الصناعي العقاري )منطقة تنموية( من المزايا التفضيلية الممنوحة بموجب اتفاقية

لى السوق الأمريكي. علماً بأن عقود التأجير الأمريكية، والتي أسهمت تاريخياً في تسهيل دخول المنتجات إ–التجارة الحرة الأردنية

 تأخذ بعين الاعتبار هذا البند 

 

 عليها.و حقوق امتياز حصلت الشركة أي براءات اختراع ألا يوجد و

، التي لها أثر مادي على عمل الشركة أو منتجاتها أو غيرها وأالقرارات الصادرة عن الحكومة أو المنظمات الدولية 

  قدراتها التنافسية
o  مطوري المدنى منح والذي ينص عل 25/11/2004تاريخ عن جلسته المنعقدة بالصادر  12/11/4/3052قرار مجلس الوزراء رقم 

 اعتبارا من تاريخ القرار وهو ساري المفعول لتاريخه. ويطبق ،العامةالصناعية الخاصة المزايا والاعفاءات الممنوحة للمدن الصناعية 

o  وذلك والمتضمن الموافقة على تعديل حدود )منطقة مجمع الضليل التنموية(،  2025/06/25تاريخ  4299رقم قرار مجلس الوزراء

 456مساحتها  البالغةمن أراضي قرية مزرعة قصر الحلابات/الزرقاء وادي الضليل  5من الحوض رقم  1206بضم قطعة ارض رقم 

  مترا مربعا اليها. 852ونم ود

o  ويطبق ،الصفر مبيعات بنسبةوالذي بموجبه تتمتع الشركة بضريبة دخل مخفضة وضريبة  2014لسنة  40قانون الاستثمار رقم 

 وليس له مدة انتهاء. 1/1/2015اعتبارا من 

o  محددة.له مدة  وليس 1/1/2019يطبق اعتبارا من عام  والذي 2018قانون ضريبة الدخل لسنة 

o اتفاقية المدن الصناعية المؤهلة )QIZ(  إلى تعزيز العلاقات التجارية والنمو الاقتصادي في مجمع الضليل الصناعيوالتي تهدف 

من خلال  والموقعة بين الحكومة الاردنية والولايات المتحدة الامريكية بدون رسوم او قيود دة الامريكيةللتصدير الى الولايات المتح

مجمع الضليل الصناعي واعتمد  1996/2/21لأردن في الذي افتتح المناطق الصناعية المؤهلة في ا 6955الإعلان الرئاسي رقم 

 .2001في مارس العقاري 

 العالمية الجودةلمعايير  الشركةالافصاح عن تطبيق 
o إدارة الجودةنظام  حصلت الشركة على شهادة (Quality Management System - QMS)  طبقاً للمواصفةISO 9001:2015 

 12/2025شهر  في   TUV Austriaوتم اعتمادها من مكتب  ،SGS 2024 -  شركة من 

o  شهادةحصلت الشركة على (Synergy Certificate) من شركة ) البيئة والمجتمع والحوكمة بمعايير والخاصةCRIF 

Information Technology Solutions LLC). 
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 الهيكل التنظيمي للشركة

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 عدد موظفي الشركة وفئات مؤهلاتهم 
 :لا يوجد شركات تابعة لشركة مجمع الضليل الصناعي العقاري(علما بانه )ا موظف 23ة بلغ عدد العاملين الإداريين والفنيين في الشرك

 عدد موظفي الشركة  المؤهل العلمي

 8 البكالوريوس

 1 دبلوم

 14 ة فما دون ثانوية عام

 23 اجمالي عدد الموظفين

 

 برامج التأهيل والتدريب لموظفي الشركة
 تم الاشتراك بالدورات التالية:

 عدد الموظفين اسم الدورة

Energy Efficiency and Energy Saving Potentials 

for Industries – 

Virtual Practical Training 

1 

 

 الماليةالدائرة 

  الإدارةمجلس 

والتطوير  دائرة الاستثمار

 والمشاريع
 المدينة الصناعية

العام المدير  

 الدائرة الادارية

 المدقق الخارجي

 والمكافئات الترشيحات لجنة

 الحكومة لجنة

 المخاطر ادارة لجنة

 التدقيق لجنة

 امين سر المجلس

 حاسبةقسم الم
قسم المساهمين والعلاقات 

 العامة

 القانوني المستشار

العام نائب المدير  
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 شركة مجمع الضليل الصناعي العقاريفي سياسة التعيين 
حتياجات العمل الوظائف المتاحة بما يتماشى مع ا شغالتركز شركة مجمع الضليل الصناعي العقاري على استقطاب أفضل الكفاءات لا

لمتقدمين، لضمان دون أي تمييز بين اتسعى الشركة إلى تحقيق بيئة عمل قائمة على تكافؤ الفرص والشفافية، كما والوصف الوظيفي. 

 اختيار الكفاءات ذات الخبرة والمهارات التي تساهم في تحقيق أهداف الشركة وتعزيز استقرارها.

 الشركة لها من قبلحتمل التعرض الم المخاطر
والأسواق المحلية  التحديات الاقتصادية المنافسة من المدن الصناعية، تتعرض شركة مجمع الضليل الصناعي العقاري للمخاطر التالية:قد 

 .المخاطر القانونية والتنظيمية لتشغيلية،اخاطر الم ،سوق التصدير أخطارو والعالمية

 ٢٠٢٥المالية  السنةخلال  الشركةالانجازات التي حققتها 
 من حيثمنطقة التنموية: تطوير البنية التحتية لل

o :للمنطقة، ويجري حاليًا العمل على تنفيذ نظام لتصريف مياه الأمطار ضمن المنطقة، بما تم تحديث المدخل الرئيسي  المنطقة الأولى

 ،يساهم في تحسين البنية التحتية وتعزيز جاهزية الموقع

o :يجري العمل على إنشاء مبنى إداري ومحلات تجارية، تهدف إلى تنشيط الحركة داخل المنطقة وتوفير خدمات أساسية  المنطقة الثانية

 .للمستثمرين والعمال

o :الحصول على الموافقة النهائية من مجلس التنظيم الأعلى في شهر )من خلال  تنظيم المنطقة الثالثة للمجمع استكمال المنطقة الثالثة

 ،2م 386,852مساحتها والتي تبلغ  والبدء بتطوير البنية التحتية، ،(2025تشرين الثاني 

o :2025في شهر شباط  شراؤهاتم  التيو) 2م 456,852مساحتها والتي تبلغ  ،المنطقة الرابعة للمجمعبتنظيم البدء  المنطقة الرابعة 

 ،2025، وتم لاحقاً اعتمادها رسمياً كمنطقة تنموية بقرار من مجلس الوزراء في حزيران (بهدف توسعة المنطقة التنموية

o وتطوير الخدمات المقدمة من مجمع الضليل الصناعي لتوسعة  2م 30,215 تبلغ مساحتهما الكلية ةشراء قطعم ت :خامسةالمنطقة ال

 العقاري،

o  لتوسعة وتطوير الخدمات المقدمة من مجمع الضليل الصناعي  2م 121,070م شراء قطعة تبلغ مساحتهما الكلية ت :السادسةالمنطقة

 العقاري،

o :تم تحديث البنية التحتية للمجمّع التجاري بما يتناسب مع احتياجات الشركات والمستأجرين فيه، المجمع التجاري 

o :تقديم خدمات محسّنة للمستثمرين من خلال تحسين البنية التحتية وتطوير مستوى الخدمات المقدمة تحسين الخدمات العامة. 

 :الإدارة المالية والاستثمار

o  المتوفر عبر خطة محكمة ومستدامة لاستغلال الموارد الماليةتحقيق إدارة فعالة للنقد، 

o تكثيف الجهود لاستقطاب المزيد من الاستثمارات المحلية والأجنبية لدعم النمو والتوسع، 

 :تعزيز القدرات المؤسسية

o .تعيين كفاءات مؤهلة لتلبية متطلبات التوسع وتحقيق الأهداف المستقبلية للشركة 

 :الدولية الشهادات والمعايير

o ( تجديد شهادة نظام إدارة الجودةISO 9001:2015 من شركة :)SGS ،مما يعكس التزام الشركة بمعايير الجودة العالمية، 

o ( تجديد شهادةSynergy Certificateالخاصة بمعايير البيئة والمجتمع والحوكمة ) (ESG)( من شركة ،CRIF Information 

Technology Solutions LLC ،)تأكيداً على الالتزام بالمعايير المستدامة. 

 تعزيز الحضور الرقمي عبر:: التحول الرقمي والتسويق

o وتحديث الموقع الإلكتروني وتحسين تطوير قنوات التواصل الاجتماعي  

o .إعداد وإصدار كتيبات تسويقية احترافية لعرض خدمات وإنجازات المجمع 

 :المسؤولية المجتمعية والبيئية

o  وذلك بهدف توثيق إنجازات الشركة في المجالات البيئية والاجتماعية والحوكمة، والالتزام بمتطلبات  الاستدامة الأولاصدار تقرير

 ،GRIالجهات الرقابية والمعايير العالمية مثل 

o اعية،تنفيذ حملات تنظيف وزراعة الأشجار بالتعاون مع المجتمع المحلي لتعزيز المسؤولية البيئية والاجتم 

o لتعزيز الوعي البيئي وتحقيق التنمية المحلية بالتعاون مع البلديات المحلية،  الضليلعدة مبادرات اجتماعية وتنموية في قضاء  إطلاق

 .المستدامة
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 الشركة ضمن نشاط ٢٠٢٥ السنة المالية مالي لعمليات ذات طبيعة غير متكررة جرت خلالالثر الأ
o  ( ولا تدخل ضمن نشاط الشركة الرئيسي٢٠٢٥ذات طبيعة غير متكررة حدثت خلال السنة الحالية )لا يوجد أي أثر مالي لعمليات. 

 :(٢٠٢٥ (السنة المالية خلالالتي حصلت  مهمةالحداث الا

o  بهدف توسعة المنطقة التنموية، وتم  2025والتي تم شراؤها في شهر شباط  2م 456,852المنطقة الرابعة: والتي تبلغ مساحتها شراء

 ،2025كمنطقة تنموية بقرار من مجلس الوزراء في حزيران رسمياً  لاحقاً اعتمادها

o  لتوسعة وتطوير الخدمات المقدمة من مجمع الضليل الصناعي العقاري، 2م 30,215تبلغ مساحتها الكلية و :خامسةالمنطقة الشراء 

o  وتطوير الخدمات المقدمة من مجمع الضليل الصناعي العقاري،لتوسعة  2م 121,070الكلية تبلغ مساحتها و :المنطقة السادسةشراء 

 أرباح وحقوق المساهمين وأسعار الأوراق المالية

 السنة
2020 

 )دينار أردني(
2021 

 )دينار أردني(

2022 

 )دينار أردني(

2023 

 )دينار أردني(

2024 

 )دينار أردني(

2025 

 )دينار أردني(

 1,689,716 1,433,533  (2,824,773) 1,272,940 1,069,281 1,149,216 صافي ربح )خسارة( السنة

)تدني  صافي خسارة غير محققة

القيمة العادلة للاستثمارات 

 العقارية(

- - - 4,290,047 - - 

 1,689,716 1,433,533  1,465,274 1,272,940 1,069,281 1,149,216 صافي الارباح المحققة

 لا يوجد لا يوجد 891,156 648,900 يوجد لا 630,000 الارباح النقدية الموزعة

 لا يوجد لا يوجد لا يوجد 648,900 لا يوجد 630,000 توزيع الأسهم المجانية

 38.348.633 35,903,326 34,476,582 38,569,395 37,945,355 37,006,253 صافي حقوق المساهمين

 1.13 0.70 0.73 0.62 0.61 0.51 سعر اغلاق السهم في نهاية العام

 0.076 0.064 0.066 0.057 0.048 0.053 حصة السهم من الربح

 

 الشركة تحليل المركز المالي للشركة ونتائج اعمال

 2025 2024 2023 2022 2021 النسب المالية

 7.6% %6.4 %6.6 %5.7 % 4.8 الى رأس المال المتحقق العائد

 85.9% %86.4 %83.2 %76.4 %86.3 نسبة الملكية

 9.4% %6.7 %7.5 %3.7 %2.2 القروض الى حقوق المساهميننسبة 

 8.06% %5.8 %6.3 %3.2 %1.9 القروض الى مجموع الموجودات

 113.7% %108.8 %114.0 %113 %106 الموجودات الثابتة الى حقوق المساهمين

 11.0% %8.4 %6.9 %4.8 %2.2 الى حقوق المساهمين معدل المديونية

الى حقوق القروض طويلة الاجل 

 المساهمين
1.07% 3.6% 7.0% 5.5% 

%7.4 

 6.9% %6.3 %6.1 %4.2 %4 الايرادات الى مجموع الموجودات
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 الإدارةالتطورات الهامة والخطة المستقبلية للشركة وتوقعات مجلس 
 ،كبيئة استثمارية متكاملة العقاريمجمع الضليل الصناعي تعزيز مكانة  السياسة العامة والخطة المستقبلية لإدارة الشركة حولتتمحور 

 وذلك من خلال المحاور التالية: والاستمرار في تطوير خدماته وبنيته التحتية،

 تسويق وترويج واستقطاب الاستثمارات:
o مع التركيز  ،(التركيز على جذب الاستثمارات في قطاعات متنوعة داخل مجمع الضليل الصناعي العقاري )المدينة الصناعية التنموية

 .على تنويع القطاعات المستهدفة

 البنية التحتية: وتوسعة تطوير

o  تحسين وتوسيع البنية التحتية في المجمع، بما يشمل تطوير شبكات الطرق، وشبكات المياه والصرف الصحي، وتوفير الخدمات

 ،اللوجستية لدعم توسع المصانع

 التواصل مع الجهات الحكومية:
o  المستمر مع الجهات الحكومية من القطاع العام، بما يشمل وزارة الاستثمار، وزارة الصناعة والتجارة، وزارة العمل، تعزيز التواصل

وزارة الإدارة المحلية، دائرة الجمارك، محافظة الزرقاء، غرفة صناعة الزرقاء، بلدية الضليل وغيرها، بهدف التنسيق والتعاون 

 قبليين.لخدمة المستثمرين الحاليين والمست

 :تطوير خدمات الدعم والمساندة للمستثمرين
o الدعم الفني والإداري تحسين جودة الخدمات المقدمة للمستثمرين والمصانع القائمة، بما يشمل. 

 مساكن للعمالة:مشاريع مستودعات، مصانع، وتنفيذ 
o  الحاليين والمحتملينن المستثمريداخل المنطقة التنموية لتلبية احتياجات مشاريع مستودعات، مصانع، ومساكن للعمالة بناء وتطوير، 

o ،تقديم خدمات تأجير متخصصة لدعم المصانع القائمة 

o  المبنى التجاري. داخلالحفاظ على المستأجرين 

 :التزام الشركة بحوكمة فعالة وحماية حقوق المساهمين
o  لهم على مدى السنوات القادمةضمان حقوق المساهمين وتحقيق النتائج الإيجابية. 

 الشركةلنتائج اعمال  الإدارةتوقعات مجلس 
 مليون دينار تقريبا للعام المقبل. 1.7بما يقارب صافيه ارباح  الشركةبان تحقق  الإدارةيتوقع مجلس 

 أتعاب التدقيق للشركة والشركات التابعة
o  دينار  570بالإضافة مبلغ  دينار 19,570مبلغ وقدره  2025للشركة لعام السادة ارنست ويونغ الخارجي بلغت اتعاب مدقق الحسابات

  عن ترجمة البيانات المالية للغة الإنجليزية .

o  دينار أردني 3,000مبلغ وقدره  2025نوباني وشركاه لعام الضريبي السادة مدقق البلغت اتعاب ، 

o ولا يوجد شركات تابعه. 
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 العليا ةوالإدارعدد الأوراق المالية المملوكة من قبل أعضاء مجلس الإدارة بيان ب
 :المملوكة من قبل أعضاء مجلس الإدارة الشركةمن قبل  المصدرةالمالية عدد الأوراق 

 الجنسية المنصب اسم عضو مجلس الإدارة
 الأسهم كما فيعدد 

٣١/١٢/٢٠٢٥ ٣١/١٢/٢٠٢٤ 

 800,000 800,000 الأردنية مجلس الادارة رئيس موسى جاد ميخائيل وكيله

 علي عبد الرحمن صالح بركات
مجلس  نائب رئيس

 الادارة
 50,098 20,000 الأردنية

 شركة العقبة لصناعة وتكرير الزيوت النباتية
 عضو مجلس الادارة

 4,700,000 4,665,000 الأردنية

 لا يوجد يوجدلا  الأردنية ويمثلها غيث فلاح عطا الله المعايطه

 البنك الاستثماري
 عضو مجلس الادارة

 2,224,453 1,050,951 الأردنية

 لا يوجد لا يوجد الفلسطينية ويمثله لؤي صالح محمود جربوع

 الشركة الاهلية للدواجن
 عضو مجلس الادارة

 1,213,198 1,004,000 الأردنية

 10,000 يوجدلا  الأردنية ويمثلها فارس سمير عبد الهادى حموده

 21,000 لا يوجد الأردنية عضو مجلس الادارة احمد سامي صقر شنك

 20,000 لا يوجد الأردنية عضو مجلس الادارة بسام محمد احمد حمد

 

 الزوجة والأولاد القصر فقط(:) الإدارةعدد الاوراق المالية المصدرة من الشركة المملوكة من قبل اقارب اعضاء مجلس 

أقارب أعضاء 

 مجلس الإدارة

اسم عضو مجلس 

 الإدارة
 الجنسية الصلة

 الأسهم كما فيعدد 

٣١/١٢/٢٠٢٥ ٣١/١٢/٢٠٢٤ 

منى الياس 

 اندراوس شاميه

موسى جاد ميخائيل 

 وكيله
 223,500 223,000 الأردنية زوجة

 .)الزوجة والأولاد القصر فقط( اما باقي اعضاء مجلس الادارة والادارة العليا فلا يوجد اوراق مالية مملوكة لأقاربهم

 عدد الاوراق المالية المملوكة من قبل الشركات التي يسيطر عليها أعضاء مجلس الإدارة:

 الصفة اسم عضو مجلس الإدارة
 اسم الشركة

 المسيطر عليها

الصفة القانونية 

 للشركة

 الأسهم كما فيعدد 

٣١/١٢/٢٠٢٥ ٣١/١٢/٢٠٢٤ 

 موسى جاد ميخائيل وكيله

رئيس هيئة 

 المديرين

شركة العقبة 

لصناعة وتكرير 

 الزيوت النباتية

شركة ذات مسؤولية 

 محدودة
4,665,000 4,700,000 

رئيس هيئة 

 المديرين

الشركة الاهلية 

 للدواجن

شركة ذات مسؤولية 

 محدودة
1,004,000 1,213,198 

 .لهمشركات تمتلك أسهم في الشركة ومسيطر عليها من قبمالية مملوكة لاما باقي اعضاء مجلس الادارة والادارة العليا فلا يوجد اوراق 
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 الزوجة والأولاد القصر فقط(:الإدارة )عدد الاوراق المالية المملوكة من قبل الشركات التي يسيطر عليها أقارب أعضاء مجلس 

أقارب أعضاء 

 مجلس الإدارة
 الصفة الصلة اسم العضو

 اسم الشركة

المسيطر 

 عليها

الصفة 

القانونية 

 للشركة

 الأسهم كما فيعدد 

٣١/١٢/٢٠٢٥ ٣١/١٢/٢٠٢٤ 

منى الياس 

اندراوس 

 شاميه

موسى جاد 

ميخائيل 

 وكيله

 زوجة

عضو 

هيئة 

 المديرين

الشركة الاهلية 

 للدواجن

شركة ذات 

مسؤولية 

 محدودة

1,004,000 1,213,198 

يوجد اوراق مالية مملوكة من قبل الشركات التي يسيطر عليها أقارب أعضاء مجلس الإدارة )الزوجة والأولاد  باقي اعضاء مجلس الادارة والادارة العليا فلااما 

 القصر فقط(.

 :عدد الاوراق المالية المملوكة من قبل أعضاء مجلس الإدارة المستقيلين

 الجنسية المنصب اسم العضو
 الأسهم كما فيعدد 

٣١/١٢/٢٠٢٥ ٣١/١٢/٢٠٢٤ 

 22,283 22,283 الأردنية (٢٦/٥/٢٠٢٥عضو مستقيل )منذ  قاسم محمد الرقيباتاحمد 

 29,969 29,969 العراقية (١٦/١٢/٢٠٢٥عضو مستقيل )منذ  عماد مصطفى خليل الشقاق

قصي عيسى عبد القادر 

 القواسمي
 - 20,000 الاردنية (7/10/2024)منذ عضو مستقيل 

 

 الشركات التي يسيطر عليها أعضاء مجلس الإدارة المستقيلين: عدد الاوراق المالية المملوكة من قبل

اسم عضو 

مجلس 

 الإدارة

 الصفة
 اسم الشركة

 المسيطر عليها

الصفة القانونية 

 للشركة

 عدد الأسهم كما في

٣١/١٢/٢٠٢٥ ٣١/١٢/٢٠٢٤ 

احمد قاسم 

محمد 

 الرقيبات

 عضو مستقيل 

)منذ 

٢٦/٥/٢٠٢٥) 

شركة مجموعة الآمنة 

 الاستثمارية

شركة ذات مسؤولية 

 محدودة
21,218 - 

 

 الإدارة العليا ذوي السلطة التنفيذية: موظفيعدد الأوراق المالية المملوكة من قبل 

 الجنسية المنصب الاسم
 عدد الأسهم كما في

٣١/١٢/٢٠٢٥ ٣١/١٢/٢٠٢٤ 

 29,969 29,969 العراقية المدير العام عماد مصطفى خليل الشقاق

 لا يوجد لا يوجد الأردنية نائب المدير العام جميل محمد المشعشعربى 

 لا يوجد لا يوجد الأردنية القائم بأعمال المدير المالي  أنس موسى جميل خير 

 العليا او اقارب اي منهم.لا يوجد اوراق مالية مملوكة من قبل أقارب الإدارة العليا او شركات تمتلك أسهم في الشركة ومسيطر عليها من قبل أعضاء الإدارة و
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 :الإدارة العليا ذوي السلطة التنفيذية المستقيلينموظفي عدد الأوراق المالية المملوكة من قبل 

 الجنسية المنصب الاسم
 عدد الأسهم كما في

٣١/١٢/٢٠٢٥ ٣١/١٢/٢٠٢٤ 

 عامر مفيد سالم القوص
 المدير المالي

 (١٩/١٢/٢٠٢٥)لغاية 
 لا يوجد لا يوجد الفلسطينية

 محمد سليم حسن القضاه
 مدير التطوير والمشاريع

 (22/06/2025)لغاية 
 1 1 الأردنية

 شركات تمتلك أسهم في الشركة ومسيطر عليها من قبل أعضاء الإدارة العليا المستقيلين او اقارب اي منهم.ن لا يوجد اوراق مالية مملوكة مو

 ٢٠٢٥أعضاء مجلس الإدارة والادارة العليا خلال عام مزايا ومكافآت 

 المجموع نفقات السفر   المكافأة بدل التنقلات  الراتب الاجمالي المنصب مجلس الادارة عضو اسم

 4,000 لا يوجد 4,000 لا يوجد لا يوجد الرئيس موسى جاد ميخائيل وكيله

 4,000 لا يوجد 4,000 يوجدلا  لا يوجد نائب الرئيس علي عبد الرحمن صالح بركات

شركة العقبة لصناعة وتكرير الزيوت 

 النباتية

عضو مجلس 

 الادارة
 لا يوجد لا يوجد

4,000 
 4,000 لا يوجد

 البنك الاستثماري
عضو مجلس 

 الادارة
 لا يوجد لا يوجد

4,000 
 4,000 لا يوجد

 الشركة الاهلية للدواجن
عضو مجلس 

 الإدارة
 لا يوجد لا يوجد

4,000 
 4,000 لا يوجد

 احمد سامي صقر شنك

 (٨/١٢/٢٠٢٥)اعتبارا من 

عضو مجلس 

 الإدارة
 لا يوجد لا يوجد لا يوجد لا يوجد لا يوجد

 بسام محمد احمد حمد 

 (١٧/١٢/٢٠٢٥)اعتبارا من 

عضو مجلس 

 الإدارة
 لا يوجد لا يوجد لا يوجد لا يوجد لا يوجد

 عماد مصطفى خليل الشقاق

 (١٦/١٢/٢٠٢٥منذ  مستقيل)

عضو مجلس 

 الادارة
 4,000 لا يوجد 4,000 لا يوجد لا يوجد

 أحمد قاسم محمد الرقيبات

 (٢٦/٥/٢٠٢٥مستقيل منذ )

عضو مجلس 

 الإدارة
 لا يوجد لا يوجد لا يوجد لا يوجد لا يوجد

 24,000 لا يوجد 24,000 لا يوجد 24,000 )دينار أردني(المجموع 

 ٢٠٢٥خلال عام  التنفيذية السلطةالعليا ذوي  الادارة تآومكافمزايا 

 المجموع نفقات السفر  المكافأة  بدل التنقلات  الاجمالي الراتب الوظيفة الاسم

 40,110 لا يوجد لا يوجد لا يوجد 40,110 المدير العام عماد مصطفى خليل الشقاق

 ربى جميل محمد المشعشع
نائب المدير 

 العام
 36,000 لا يوجد لا يوجد لا يوجد 36,000

حتى  عامر مفيد سالم القوص

19/12/2025 
 18,870 لا يوجد لا يوجد لا يوجد 18,870 المدير المالي

 انس موسى جميل خير 
القائم باعمال 

 المدير المالي
 877 يوجد لا يوجد لا يوجد لا 877

 محمد سليم حسن القضاة

 (21/06/2025مستقيل منذ )

مدير التطوير 

 والمشاريع
 4,450 لا يوجد لا يوجد لا يوجد 4,450

 100.307 لا يوجد لا يوجد لا يوجد 100,307 )دينار أردني(المجموع 
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 ٢٠٢٥عام الشركة خلال  قدمتهاالتبرعات والمنح التي 

 )دينار أردني(المبلغ  الجهة

 1,000 منطقة الضليل  – محليمجتمع  تبرعات

 1,000 )دينار أردني(المجموع 

 العقود والمشاريع والارتباطاتبيان 
التي عقدتها الشركة مع الشركات التابعة، او الشقيقة، او الحليفة، او رئيس مجلس الادارة، او اعضاء  بيان العقود والمشاريع والارتباطات

 :اقاربهمالمجلس، او المدير العام، او اي موظف في الشركة او 

o شركتنا مع الشركات التابعة، او الشقيقة، او الحليفة، او رئيس مجلس الادارة، او اعضاء  لا يوجد عقود أو مشاريع أو ارتباطات عقدتها

 .أقاربهمالمجلس، او المدير العام، او اي موظف في الشركة او 

 مساهمة الشركة في خدمة البيئة والمجتمع المحلي
 البيئة:مساهمة الشركة في حماية 

o :بإنشاء بنية تحتية متكاملة تشمل خطوط الكهرباء، وخطوط المياه، والهواتف، والطرق المعبدة، قامت الشركة  تطوير البنية التحتية

كما يتم صيانة هذه البنية التحتية بشكل دوري لضمان  والخدمات الأساسية التي تخدم المصانع القائمة في مجمع الضليل الصناعي،

 .استمراريتها

o على معايير الجودة العالية والمواصفات والمقاييس الأردنية والعالمية في بناء وتجهيز المباني تعتمد الشركة  لتزام بمعايير الجودة:الا

 .داخل المدينة الصناعية

o :تتوفر محطة تنقية للمياه العادمة قريبة من مجمع الضليل الصناعي لمعالجة المياه الناتجة عن المصانع القائمة،  معالجة المياه العادمة

 اظ على البيئة وتقليل التلوث.مما يساهم في الحف

o تنسق الشركة بشكل مستمر مع مكتب بيئة الضليل، والبلدية، والمصانع لتنفيذ حملات نظافة في محيط حملات النظافة والتوعية :

، مع المنطقة الصناعية. كما تم عقد ورش عمل لتوعية المصانع في مجمع الضليل بقوانين المحافظة على البيئة والمخالفات البيئية

  المشاركة الفعاّلة في هذه النشاطات تعزيزًا للمساهمة في حماية البيئة.

 

 :في خدمة المجتمع المحلي الشركةمساهمة 

o :توفير فرص العمل 

 في مجمع الضليل الصناعي لاحتياجات المصانع المقامة في  الألبسة وفقاًشواغر من القوى العاملة في مجال صناعة  توفير

واستقطاب المزيد من العمالة الأردنية لتدريبهم وتأهيلهم في عدة مراكز تدريب وذلك لمساعدتهم في الحصول  الضليل،بلدية 

 على فرص عمل في المصانع.

  ،كما تم استقطاب عماله اردنية من البلديات والمحافظات المجاورة ومن اهمها بلدية الخالدية وبلدية الحلابات والرصيفة

 وغيرها.والزرقاء، والأزرق، 

o في قطاعات مختلفة داخل المصانع من العمالة الأردنية عمل  فرصة 7,384حوالي تم توفير ، 2025خلال عام  :إتاحة الوظائف

 *. العاملة في المجمع

o  الخاصة من خلال المصانع القائمة في  الاحتياجاتفرصة عمل لذوي  287 ، تم توفير2025خلال عام  الخاصة: الاحتياجاتدعم ذوي

 * المجمع.

o :ساهمت عمليات تطوير وتنمية المنطقة في تحسين دخل عائلات وأهالي المنطقة من خلال تشجيع إنشاء عدد  تنمية الاقتصاد المحلي

 المحلات التجارية والمشاريع الصغيرة في المنطقة.
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 ٢٠٢٥مناطقنا الصناعية خلال عام  من خلال مستثمرينا وعملائنا في إحصائيات سوق العمل

 * الصناعي:الضليل  مجمعموظف في  24,934 حواليلدى مستثمرينا وعملائنا 

 % من إجمالي القوى العاملة أردني الجنسية،32 -

 % من إجمالي القوى العاملة إناث،74 -

 .الخاصةالاحتياجات % من القوى العاملة من ذوي 1 -

 
 

 
 
 

 .2025 ومكتب عمل الضليل، البيانات حتى كانون الأول وزارة العمل الأردنية * حسب احصائيات
.  
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%٤٣
%٥٧

مستقلون

نغير مستقلي

 الحكومة تقرير
 :المساهمة المدرجةبتطبيق احكام تعليمات حوكمة الشركات  المتعلقةالمعلومات والتفاصيل 

، حرصًا على تحقيق 2017تلتزم شركة مجمع الضليل الصناعي العقاري بتطبيق أحكام تعليمات حوكمة الشركات المساهمة المدرجة لسنة 

الشفافية وتعزيز الأداء المؤسسي. ويأتي هذا الالتزام بهدف ضمان حماية حقوق المساهمين وتعزيز الثقة في إدارة الشركة. تعمل الشركة 

تحسين سياساتها واستراتيجياتها لمواكبة أفضل الممارسات العالمية، مع الالتزام بتوفير بيئة عمل مهنية تدعم قرارات  بشكل مستمر على

 مجلس الإدارة والإدارة التنفيذية بشكل فعاّل.

 مجلس الإدارة:أعضاء 

 أعضاء ٤٪( و٤٣أعضاء مستقلين )بنسبة  ٣أعضاء، منهم  ٧يشغل مجلس الإدارة 

 ٪(.٥٧بنسبة غير مستقلين )

 

 

 :وممثلي الأعضاء الاعتباريين الإدارةعضاء مجلس أسماء أ

 / الاستقلالية صفة العضو الممثل اسم عضو مجلس الإدارة

 غير تنفيذي )غير مستقل( - موسى جاد ميخائيل وكيله

 غير تنفيذي )مستقل( - علي عبد الرحمن صالح بركات

 تنفيذي )غير مستقل(غير  غيث فلاح عطا الله المعايطه النباتيةشركة العقبة لصناعة وتكرير الزيوت 

 غير تنفيذي )غير مستقل( لؤي صالح محمود جربوع البنك الاستثماري

 تنفيذي )غير مستقل(غير  هفارس سمير عبد الهادى حمود الشركة الاهلية للدواجن

 غير تنفيذي )مستقل( - احمد سامي صقر شنك

 غير تنفيذي )مستقل( - بسام محمد احمد حمد

 

 )الشخص الطبيعي( في الشركات المساهمة العامة داخل الأردن: الشركةعضويات مجالس الإدارة التي يشغلها أعضاء مجلس إدارة 

 أخرى داخل المملكةالعضوية في شركات مساهمة عامة  اسم عضو مجلس الإدارة

 للاستثمارات المالية المتحدةالشركة  /عضو مجلس إدارة  لؤي صالح محمود جربوع

 .أما باقي أعضاء مجلس الإدارة، فلا توجد لهم عضوية في شركات مساهمة عامة أخرى داخل المملكة

 :أعضاء مجلس الإدارة المستقيلين

 تاريخ الاستقالة صفة العضو اسم عضو مجلس الإدارة المستقيل

مساهمة عامة  يس عضو باي شركةل /أحمد قاسم محمد الرقيبات 

 اخرى
 ٢٦/٥/٢٠٢٥ غير تنفيذي )مستقل(

مساهمة عامة  يس عضو باي شركةل / عماد مصطفى خليل الشقاق

 اخرى
 ١٦/١٢/٢٠٢٥ تنفيذي )غير مستقل(
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 أسماء امين سر مجلس الإدارة وضابط ارتباط الحكومة في الشركة:

 اسم الشخص الذي يشغل المنصب المنصب

 خليل الشقاقعماد مصطفى  امين سر مجلس الادارة

 ضابط ارتباط الحكومة في الشركة
 (19/12/2025)لغاية  عامر مفيد سالم القوص

 (29/12/2025أنس موسى خير )اعتبارا من 

 

 يشغلونها:واسماء الاشخاص الذين  الشركةالمناصب التنفيذية في 

 تاريخ التعيين اسم الشخص الذي يشغل المنصب المناصب التنفيذية

 2015/10/26 عماد مصطفى خليل الشقاق المدير العام

 2024/02/25 ربى جميل محمد المشعشع نائب المدير العام

 19/12/2025لغاية  عامر مفيد سالم القوص المدير المالي

 14/12/2026 موسى جميل خير  سان                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               القائم بأعمال المدير المالي 

 

 :اللجان المنبثقة عن مجلس الإدارة

 اجتماع:لي الاعضاء الحاضرين لكل يما يف: لجنة التدقيق .أ

 مؤهلات وخبرات اعضاء اللجنة لجنةاسم عضو ال
 (٤) ٢٠٢٥عدد اجتماعات اللجنة خلال عام 

20/03/2025 28/04/2025 28/07/2025 27/10/2025 

 / علي عبد الرحمن صالح بركات

 رئيس اللجنة

بكالوريوس في الهندسة المدنية، يشغل 

حالياً منصب مدير عام لشركة علي 
وعضو  بركات واولاده للمقاولات،

 مجلس نقابة المقاولين الأردنيين،

وعضو مجلس نقابة المهندسين 
 الأردنيين.

 حاضر حاضر حاضر حاضر

 موسى جاد ميخائيل وكيله 

بكالوريوس هندسة زراعية من 

يشغل حالياً منصب ، الجامعة الأردنية

شركة العقبة رئيس هيئة مديرين 
لصناعة وتكرير الزيوت النباتية 

ورئيس هيئة مديرين الشركة الاهلية 

 للدواجن.

 حاضر حاضر حاضر حاضر

جربوع، محمود لؤي صالح 

 ممثل عن البنك الاستثماري

الجامعة  منبكالوريوس محاسبة 

 منماجيستير إدارة أعمال و الأردنية

 يشغل حالياً ،الجامعة العربية المفتوحة

البنك  -مدير مالية الشركات منصب 

 الاستثماري

 حاضر حاضر حاضر حاضر

عضو  / احمد سامي صقر شنك

اعتبارا من ) مستقل

17/12/2025) 

جامعة من بكالوريوس هندسة صناعية 
 يشغل حالياً منصب، العلوم التطبيقية

رئيس هيئة المديرين شركة البتراء 

هيئة  ورئيسلكربونات الكالسيوم 
المديرين الشركة الرباعية للخضار 

 والفواكه والاستيراد.

- - - - 

  الحسابات الخارجي. يمع مدقق احتماعات  4 :عدد اجتماعات لجنة التدقيق مع مدقق الحسابات خلال السنة
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 فيما يلي الاعضاء الحاضرين لكل اجتماع:: والمكافآتلجنة الترشيحات  .ب

 اسم عضو المجلس
 (٢) ٢٠٢٥اللجنة خلال عام عدد اجتماعات 

29/07/2025 08/12/2025 

 - - (17/12/2025)اعتبارا من  رئيس اللجنة / احمد سامي صقر شنك

 حاضر حاضر موسى جاد ميخائيل وكيله

 - - (17/12/2025)اعتبارا من  عضو مستقل /بسام محمد احمد حمد 

 رئيس اللجنة /ممثل عن البنك الاستثماري جربوع، محمود لؤي صالح 

 (17/12/2025)لغاية  السابق
 حاضر حاضر

 ، ممثل عن شركة العقبة لصناعة وتكرير الزيوتغيث فلاح المعايطة

 (17/12/2025)لغاية  النباتية / عضو سابق
 حاضر حاضر

 يلي الاعضاء الحاضرين لكل اجتماع: فيماالحكومة: نة لج .ت

 اسم عضو المجلس
 (٢) ٢٠٢٥عدد اجتماعات اللجنة خلال عام 

29/07/2025 08/12/2025 

 - - (17/12/2025)اعتبارا من  رئيس اللجنة /بسام محمد احمد حمد 

 ، ممثل عن شركة العقبة لصناعة وتكرير الزيوتغيث فلاح المعايطة

 (17/12/2025)اعتبارا من  النباتية
- - 

 حاضر حاضر عضو مستقل /علي عبد الرحمن صالح بركات 

 حاضر حاضر (17/12/2025رئيس اللجنة السابق )لغاية  /موسى جاد ميخائيل وكيله 

 رئيس اللجنة /ممثل عن البنك الاستثماري لؤي صالح محمود جربوع، 

 (17/12/2025السابق )لغاية 
 حاضر حاضر

 

 فيما يلي الاعضاء الحاضرين لكل اجتماع:: لجنة ادارة المخاطر .ث

 اسم عضو المجلس
 (٢) ٢٠٢٥اجتماعات اللجنة خلال عام عدد 

29/7/2025 08/12/2025 

اعتبارا من  رئيس اللجنة /علي عبد الرحمن صالح بركات 

 )عضو سابق في نفس اللجنة(  17/12/2025
 حاضر حاضر

 - - (17/12/2025)اعتبارا من  عضو مستقل /بسام محمد احمد حمد 

 حاضر حاضر ممثل الادارة / عماد مصطفى خليل الشقاق

 رئيس اللجنة /ممثل عن البنك الاستثماري لؤي صالح محمود جربوع، 

 (17/12/2025السابق )لغاية 
 حاضر حاضر

  





 

 
 

 

 

 الصناعي العقاريشركة مجمع الضليل 

 المساهمة العامة المحدودة

 المملكة الأردنية الهاشمية -عمان 

 

 القوائم المالية للسنة المنتهية 

 ٢٠٢٥ /٣١/١٢ في

 مع تقرير مدقق الحسابات المستقل 
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